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Programm und strategische Führungskarten entwickelt mit Elternvereinen und iamSokrates

Erfolgreiche Schulsysteme fErfolgreiche Schulsysteme füürr
erfolgreiche Scherfolgreiche SchüülerInnenlerInnen

Eltern, SchEltern, SchüülerInnen und Schule lerInnen und Schule 

...  bauen und pflegen gemeinsam eine Schule, ...  bauen und pflegen gemeinsam eine Schule, 

...  die Lernerfolg und Lebenstauglichkeit erzeugt ...  die Lernerfolg und Lebenstauglichkeit erzeugt 
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Ziele

Schüler- und Schülerinnen sind bestmöglich auf die 
bevorstehenden Aufgaben in ihrem Leben vorbereitet und 
eingeübt.

1. Alle Beteiligten kennen die wesentlichen Bedingungen für den     
Lernerfolg. 

2. Es wird kontinuierlich nach limitierenden Faktoren gesucht;     
allfällige Störungen werden sofort beseitigen.

3. Beschuldigungen oder persönliche Angriffe haben keinen Platz,     
jeder muss seinen möglichen Beitrag leisten, damit das     
Lernsystem Schule erfolgreich ist.

4. Hohe Problemlösungs- und Lernkompetenz der Schüler

5. Schulnahtstellen ohne Probleme überwinden
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Erklärung der Methode
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- Komplexes auf einem Blatt gemeinsam visualisieren,
- Verborgenes sichtbar machen, und
- Zusammenarbeit auslösen.
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Erstellen einer Strategischen Führungskarte
zum Visualisieren von Engpässen und Ressourcen

System - Engpässe und Ressourcen in der Schule erkennen, 
ohne Schuldzuweisungen! 

Schulsysteme mit wenig Aufwand erfolgreich machen, denn das 
Lernen und Lehren wird Schüler, Eltern und Lehrkräfte oft unnötig 
erschwert!
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Erkennen der aktuellen Lage:
Einfärben der Strategischen Führungskarte

Z.B. Erkennen der Situation eines Klassenzuges
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Erkennen der aktuellen Lage:
Einfärben der Strategischen Führungskarte

Wissen, wo in welchem Fach Unterstützung gefragt ist!

In der Schule gemeinsam Zeit gewinnen, durch präzises 
gemeinsames Handeln!
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